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Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche.

NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

i JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 313/24-2025/JL-I.

1. INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL (tercero interesado)

En el expediente numero 313/24-2025/JL-I, relativo al Procedimiento Ordinario Laboral, promovido por el ciudadano
Rosendo José Fuentes Dorantes en contra de 1) Partido de la Revolucién Democrética, 2) Jesis Zambrano Grijalva,
3) Ricardo Badin Sucar y 4) Aldo Jonathan Davila Rios; con fecha 02 de diciembre de 2025, se dicté un proveido que en

su parte conducente dice:

“...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, 02 de
diciembre de 2025.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda el presente expediente; 2) Con el escrito suscrito por la ciudadana Jadhay
Guadalupe Dzib Paat, en caracter de apoderada juridica del Instituto Nacional del Fondo de la Vivienda para los Trabajadores
—tercero interesado-por medio del cual realiza sus manifestaciones;3) Con el escrito con fecha 30 de mayo de 2025, suscrito
por el ciudadano Juan Carlos Ara Sarmiento, en caracter de apoderado legal del Instituto Nacional Electoral, por medio del
cual da contestacion y promueve incidente de competencia; 4)Con el escrito con fecha 04 de junio de 2025, suscrito por el
apoderado legal del Instituto Nacional Electoral, por medio del cual solicitan la devolucién del testimonio notarial adjunto a su
escrito de contestacion. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Personalidad juridica.

a) Apoderados legales del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

Tomando en consideracion la Escritura Publica Numero 56674 de fecha 01 de julio de 2024, pasada ante la fe del Licenciado
Ricardo Vargas Navarro, Titular de las Notaria Publica Numero 88, de la Ciudad de México y valorando la copia simple de su
cédula profesional nimeros 12791942 y 14035841 expedidas por la Direccién General de Profesiones, dependiente de la
Secretaria de Educacién Publica; con fundamento en lo dispuesto en las fracciones |l y Il del articulo 692, en relacién con el
ordinal 685 Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo, se reconoce la personalidad juridica de los ciudadanos Manuel
Ariel Huchin Reyes y Jadhay Guadalupe Dzib Paat, como apoderado legal del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores.

a) Apoderados legales del Instituto Nacional Electoral
Tomando en consideracion la Escritura Publica Nimero 172119 de fecha 17 de junio de 2014, pasada ante la fe del Licenciado
Cecilio Gonzalez Marquez, Titular de las Notaria Publica Numero 151, de la Ciudad de México y valorando la copia simple de
su cédula profesional nimero 3496653 expedidas por la Direccion General de Profesiones, dependiente de la Secretaria de
Educacion Pdblica; con fundamento en lo dispuesto en las fracciones Il y Il del articulo 692, en relacién con el ordinal 685
Bis. ambos de la Ley Federal del Trabajo, se reconoce la personalidad juridica del ciudadano Juan Carlos Ara Sarmiento,
como apoderado legal del Instituto Nacional Electoral.

SEGUNDO: Domicilio para Notificaciones Personales.

a) Instituto Nacional del Fondo de Vivienda para los Trabajadores.
La licenciada Ingrid Alejandra de Jests Maa Bacab, apoderada juridico del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores —tercero interesado-, sefial6 como domicilio para oir y recibir notificaciones, el ubicado en Calle
Campeche Manzana 1 A Lote 2 U.H. Fidel Veldzquez C.P. 24023, entre andador Jalisco y Avenida Solidaridad Nacional, de
esta Ciudad de Campeche, Camp.; por lo que en términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena
sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

-Autorizacién para oir y recibir notificaciones-
Ahora bien, al haber autorizado el apoderado juridico del Instituto Nacional del Fondo de Vivienda para los Trabajadores,
a los ciudadanos Candelaria del Jesus Bacab Duarte, Wilberth Gongora u, Valeria Guadalupe Lara Cervera, Citlally del
Carmen Cosgaya, Zeltzin Rubio Romero, Manuel Ariel Huichin Reyes y Francisco Javier Pérez; para oir y recibir
notificaciones en nombre y representacion del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores -tercero
interesado-, con fundamento en la dltima parte de la fraccion Il del articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se
autoriza a dichas personas para tales efectos.

a) Instituto Nacional Electoral
El licenciado Juan Carlos Ara Sarmiento, apoderado juridico del Instituto Nacional Electoral —tercero interesado-, sefial6
como domicilio para oir y recibir notificaciones, el ubicado en Prolongacién Calle 51 s/n, entre Avenida Ruiz Cortines y Sainz
de Baranda, Colonia Centro, C.P. 24000 ; por lo que en términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se
ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

-Autorizacién para oir y recibir notificaciones-
Ahora bien, al haber autorizado el apoderado juridico del Instituto Nacional Electoral, a los ciudadanos Gema Yesenia
Guzman, Hilda Haeli Martinez, Laura Yasmin Garcia Gallegos, Jocelyn Rodriguez, Karem Anay Alberto, Jessica
Rivero, Alejandra Vargas Paz, Jesus Ancira, Juan Carlos Morales, Edgar Valdes, Jose Daniel Reyes, Eduardo Mendoza
Ramirez, Filiberto Amador, Pedro Ruiz, Mauricio Euan Uc; para oir y recibir notificaciones en nombre y representacién del
Instituto Nacional Electoral —tercero interesado-, con fundamento en la ultima parte de la fraccién Il del articulo 692 de la
Ley Federal del Trabajo en vigor, se autoriza a dichas personas para tales efectos.

TERCERO: Asignacion de buzén electrénico.

En atencion a que los terceros interesados, mediante el formato para asignacién de buzén electronico manifesté su voluntad
recibir por dicho medio sus notificaciones a través del correo proporcionado; de conformidad con lo establecido en el décimo
primer pérrafo del articulo 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén al Instituto del Fondo Nacional de Ia
Vivienda para los Trabajadores —tercero interesado-, a efecto de que pueda consultar el presente expediente de forma
electrénica y reciba notificaciones por dicha via en términos del ordinal 745 Ter de la Ley Laboral en comento.
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-Medidas por la asignacién del buzén electrénico-
Se le hace saber a las partes, que acorde a la obligacion establecida en el articulo 745 Ter fraccion | de la Ley Federal del
Trabajo debera estar atenta de la documentacion que reciba en el respectivo correo electrénico que proporcioné a este
Juzgado, ya que por ese medio se le enviara su nombre de usuario y clave de acceso correspondiente, para que pueda
ingresar debidamente a su buzén electrénico.
De igual forma, se les comunica a las partes, que ademas de la bandeja de entrada de su respectivo correo electrénico,
debera revisar la_bandeja de correo no deseado o bandeja de spam.

Finalmente, se le informa a las partes que, si presenta alguna duda o problema respecto del buzén electrénico, puede
comunicarse con nosotros, ya sea apersonandose a nuestras instalaciones que se ubican en Avenida Patricio Trueba y de
Regil, No. 236, San Rafael, con Cédigo Postal 24090, de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche,
para mayor informacién o bien llamando al numero telefénico del Poder Judicial del Estado -(01) 98181-3-06-64- marcando
el nimero de extensién 1246, correspondiente al Juzgado Laboral antes mencionado.

CUARTO: Se da vista a la parte actora por incidente de competencia.

En atencién a lo manifestado por el Instituto Nacional Electoral, por medio del cual sefala que esta autoridad no tiene
competencia para conocer y resolver los juicios en los que se diriman conflictos o diferencias laborales entre el INE
y sus servidores; y debido a que la competencia es un presupuesto procesal esencial para efecto de determinar si este
Tribunal Laboral cuenta con facultades para conocer y resolver el juicio laboral que nos ocupa, pues de no serlo, debe
abstenerse de llevar a cabo declaracién alguna respecto de la procedencia o no del juicio, en términos del articulo 701 de la
Ley Federal del Trabajo en vigor y en sustento a la tesis 1.70.T.5 L, con registro digital 2029237 de rubro y texto:

COMPETENCIA EN MATERIA LABORAL. ANTES DE DECLINARLA, LAS PERSONAS JUZGADORAS
DEBEN CITAR A LAS PARTES, CON INDEPENDENCIA DE LA ESPECIALIDAD O SUBESPECIALIDAD
DEL ORGANO QUE ESTIMEN COMPETENTE.

Hechos: Un Tribunal Laboral Federal de Asuntos Individuales, al conocer de un asunto determiné carecer
de competencia por razén de la especialidad, pues consider6 que correspondia a uno de asuntos
colectivos, y precisé que al ser una cuestion de especialidad, no debia citar a las partes, porque no
declinaria en favor de otro érgano de la misma naturaleza.

Criterio juridico: Este Tribunal Colegiado de Circuito determina que antes de declinar su competencia, las
personas juzgadoras en materia laboral deben citar a las partes, con independencia de la especialidad o
subespecialidad del 6rgano que estimen competente.

Justificacién: La Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en la tesis de jurisprudencia
2a./J. 16/2023 (11a.), de rubro: "CONFLICTO COMPETENCIAL EN MATERIA LABORAL. PARA SU
RESOLUCION ES NECESARIO QUE OBRE EN AUTOS LA CITACION DE LAS PARTES, ANTES DE LA
DECLARACION DE INCOMPETENCIA LEGAL DEL JUEZ, DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS
701, 703 Y 704 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO.", precisé que en materia de trabajo, las personas
juzgadoras que carecen de competencia, previamente a declinarla deben citar a las partes, conforme a los
articulos 701, 703 y 704 de la Ley Federal del Trabajo. Dicha citacién es inexcusable, aun cuando la
competencia se estime a 6rganos de distinta especialidad o subespecialidad.

Asi como en la jurisprudencia 16/2023, con registro digital 2026327, que al rubro indica CONFLICTO COMPETENCIAL EN
MATERIA LABORAL. PARA SU RESOLUCION ES NECESARIO QUE OBRE EN AUTOS LA CITACION DE LAS PARTES,
ANTES DE LA DECLARACION DE INCOMPETENCIA LEGAL DEL JUEZ, DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS
701,703 Y 704 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, cuyo su criterio juridico y justificacion es:

Criterio juridico: La Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién concluye que acorde con
los articulos 701, 703 y 704 de la Ley Federal del Trabajo, es necesario que el Juez laboral cite a las partes
antes de declarar su incompetencia legal, pues en caso de que no obre en autos el emplazamiento y exista
un conflicto competencial, éste no podré dilucidarse.

Justificacién: Los articulos 701, 703 y 704 de la Ley Federal del Trabajo establecen que las cuestiones de
competencia s6lo podran promoverse por declinatoria, ya sea de oficio o a peticiéon de parte. La primera
puede hacerse valer hasta la audiencia de juicio y, la segunda, hasta la audiencia preliminar. Pero en ambos
casos, el Tribunal debe resolver con citacion de las partes. Incluso, cuando es a peticion de parte, se deben
acompafiar los elementos en que se funde, y el Tribunal después de oir a las partes y recibir las pruebas
que estime convenientes, dictara en el acto resolucién. Por ello, el Tribunal laboral antes de declarar su
incompetencia legal, ya sea de oficio o a peticién de parte, debe emplazar a la demandada por ser un
requisito procesal previo a dicha determinacion. Asi, cuando se configure un conflicto competencial, la
autoridad que conozca de él debe constatar tal situacion para dirimir la cuestion competencial, caso
contrario, debera devolver al Juez que conocié en primer lugar de la demanda, para que antes de declarar
su incompetencia legal para conocer del asunto, cite a todas las partes y siguiendo el procedimiento para
cada caso (de oficio o a peticién de parte), que establecen los articulos 701, 703 y 704 de la Ley Federal
del Trabajo, resuelva lo conducente.

A fin de dar cumplimiento la obligacién procesal establecida en la jurisprudencia citada acorde a lo establecido en el articulo
217 de la Ley de Amparo y, a efecto de evitar que, en caso de interponerse conflicto competencial ante el Tribunal Colegiado
del Trigésimo Primer Circuito, éste sea devuelto a este juzgado laboral con motivo de la omisidén de citar a las partes a la
audiencia para escuchar con relacion a la cuestion competencial, se da vista al ciudadano Rosendo José Fuentes Dorantes-
parte actora- para que dentro del término de 3 dias habiles siguientes en que surta efectos la notificacién del presente
proveido, manifieste lo correspondiente al incidente de competencia sefialado por el apoderado legal del Instituto Nacional
Electoral. ’

De igual manera se reserva de fijar fecha y hora para la celebracién de la audiencia incidental de competencia, en virtud que
no se encuentran debidamente emplazados los demandados Aldo Jonathan Davila Rios, Partido de la Revolucién
Democratica, Jesus Zambrano Grijalva y Ricardo Badin Sucar.

QUINTO: Se Reserva pronunciarse sobre la contestacién de la demanda

Hégase del conocimiento a los intervinientes que se reserva la Admisién de los escritos de Contestacion de Demanda del
Instituto del Fondo Nacional para la Vivienda para los Trabajadores y del Instituto Nacional Electoral, asi como la recepcion
de pruebas, excepciones y manifestacion de objeciones, hasta en tanto se tengan las resultas del incidente sefialado en el
punto que antecede.
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SEXTO: No contestacion de demanda y cumplimiento de apercibimientos.

En razén de haber transcurrido el término legal de 15 dias habiles para que el Instituto Mexicano del Seguro Social -
tercero interesado- diera debida contestacion a la demanda interpuesta en su contra, sin que hasta la presente fecha hayan
dado contestacion alguna; con fundamento en el sequndo parrafo del numeral 873-D, en relacién al ordinal 738 y el articulo
690, todos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se tienen por admitidas las peticiones de la parte actora, salvo aquellas
que sean contrarias a lo dispuesto por la Ley y se tiene por perdido el derecho de dicha parte demandada de ofrecer
pruebas, objetar las pruebas ofrecidas por la parte actoray en su caso a formular reconvencién.

Se dice lo anterior, debido a que el plazo legal concedido a las partes empezé a computarse de la siguiente manera:

Fecha en que
Partes Fecha de empezo6 a Fecha en que finalizé el
emplazamiento computarse el plazo computo
legal
Instituto Mexicano del Seguro 08 de mayo de
Social 2025 09 de mayo de 2025 29 de mayo de 2025

SEPTIMO: Se ordenan notificaciones por estrados o boletin electrénico.

En atencién al punto SEXTO del presente acuerdo, en términos de |la sequnda parte del parrafo primero del articulo 873-A,
en relacién con el primer parrafo del numeral 739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena que las
subsecuentes notificaciones del Instituto Mexicano del Seguro Social —tercero interesado- se realicen por medio de
boletin o estrados electrénicos, seguin proceda conforme a la Ley Federal del Trabajo en vigor.

OCTAVO: Se envia oficio recordatorio a la autoridad exhortada.

En atencién que hasta la presente fecha no se tiene contestacion del oficio 1564/24-2025/JL-1, de data 28 de abril de 2025,
remitido por esta autoridad, aunado a que al realizar una busqueda exhaustiva y minuciosa en las promociones que integran
el presente expediente, no se encontré las constancias de notificacion que acrediten el cumplimiento de lo ordenado mediante
exhorto 61/24-2025/JL-I; por consiguiente, con fundamento en lo establecido en el numeral 735, de la Ley Federal del Trabajo
en vigor, se ordena girar oficio recordatorio a la Trabajo en vigor, se ordena girar atento exhorto al Magistrado Presidente
del Poder Judicial de la Ciudad de México, a fin de que, dentro de los 3 dias habiles siguientes a la recepcion del oficio,
informe si fue debidamente diligenciado el Exhorto Niimero 61/24-2025/JL-l, remitido a través del oficio 1564/24-2025/JL-
|, de data 28 de abril de 2025, o en su caso informe las causas por las cuales no se realizado. Asimismo, proporcionar su
respuesta en el plazo legal concedido, ya que es informacién necesaria para prosecucion del presente asunto laboral.

-Para la Autoridad-
Se le hace saber a la Autoridad antes mencionada, el correo institucional de este Juzgado, el cual es
jlaboral1dto@poderjudicialcampeche.gob.mx, a fin de tener comunicacion entre ambas instituciones, mediante el intercambio
de documentacion oficial correspondiente a las mismas -oficios-.

-Prevencion a la Autoridad-

Asimismo, como lo solicita la autoridad de control constitucional, se le comunica a dicha autoridad que, en caso de no dar
cumplimiento a lo decretado por este Juzgado Laboral, o bien de hacerlo fuera del plazo legal concedido, se hara acreedor a
una multa de hasta 200 veces la Unidad de Medida y Actualizacién vigente en el Estado, de conformidad con lo sefialado en
la fraccion | del articulo 731, en relacién con el numeral 688, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

NOVENO: Acumulacién.

Con fundamento en las fracciones VI y Xl del articulo 72 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial del Estado, intégrese a los
presentes los escritos y documentacién adjunta, asi como los oficios, todos descritos en el apartado de vistos, ello para que
obren conforme a Derecho corresponda.

DECIMO: Exhortacién a conciliar.

En términos de la ultima parte del segundo parrafo del ordinal 873-K y del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, en relacion al articulo 17 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor; se invita y
recuerda a las partes que durante el proceso judicial podran solicitar o informar a este Juzgado su voluntad verificar
alguna alternativa de solucion de conflicto que ambos hubiesen convenido o acordado y que se adeciien mas a su
ideologia de justicia, a sus derechos y finalmente a sus necesidades, lograndose con ello también una justicia pronta,
expedita y gratuita.

Notifiquese y cumplase. Asi lo provee y firma, la Maestra en Derecho Andrea Isabel Gala Abnal, Secretaria de Instruccién
Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche....”

Lo que notifico a usted por medio de lista electrénica, de conformidad con 19
745, 745-Bis y 746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacibn con efniimeral 47, de la Ley Orgéanica delog’cial
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San Francisco de Campeche, Cal e diciembre del 2025.
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